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(_ AZIENDE )
1l codice di
condotta

Acqua Minerale San
Benedetto S.p.A., azienda
protagonista dellindustria
alimentare nazionale e
primo gruppo a totale capi-
tale privato del mercato del
beverage analcolico, pone
da sempre attenzione al
benessere e ai bisogni
delle persone atiraverso la
gestione efficace delle pro-
blematiche d'impatto so-
ciale ed etico. Un impegno
importante, sintetizzato
nella mission aziendale
"Risorse per la Vita" che
ha portato I'azienda vene-
ta ad emanare il Codice di
condotta per la tutela della
dignita delle donne e degli
uomini in azienda. |l pro-
getio € stato realizzato a
cura della Commissione
Pari Opportunita compo-
sta da due rappresentanti
sindacali , due rappresen-
tanti aziendali ed in colla-
borazione con la Con-
sigliera di Parita Pro-
vinciale. L'emanazione del
Codice, uno dei primi casi
del genere nell'industria
privata italiana e che
riguardera tutti i soggetti
che, anche con diversa
tipologia contrattuale, ope-
rano nell'azienda, ha lo
scopo di assicurare un
ambiente di lavoro ispirato
alla tutela della liberta,
della dignita e della inviola-
bilita della persona; e di
evidenziare e combattere,
non solo le molestie piu
esplicite, ma anche quelle
pill nascoste, pill precisa-
mente: - molestie morali,
sessuali e stalking; - tuttii
comportamenti vessatori e
discriminatori praticati sia
fra colleghi di pari grado
che di diversa scala gerar-
chica.
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