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ACQUA MINERALE SAN BENEDETTO S.p.A.

EMANA It CODICE DI CONDOTTA PER LA TUTELA DELLA
DIGNITA DELLE DONNE E DEGLI UOMINE IN AZIENDA
Acqua Minerale San Benedetto Sp.A., azienda protagonista dellindu-
stria alimentare nazionale & primo gruppo a totale capitale privato italiano
del mercato del beverage analoolico, pone da sempre attenzione al benes-
sere eai bisogni delle persone attraverso la gestione efficace delle proble-
matiche d'impatto sockale ed efico. Un impegno importante, sintetizzato
nella mission aziendale “Risorse per i Vita” che ha portatn |'azienda vene-
ta ad emanare il Codice di condotta per la firlels della dignita delle
donne & degli uomini in azienda. | progetto & stato realizzato a cura della
Commissione Pari Opportunita composta da due rappresentanti sindacali,
due rappresentanti aziendali ed in collaborazione con la Consigliera di
Parith Provinciale, Lemanazione del Codice, uno dei primi casi del
genere nellindustria privata italiana e che riguardera i i soggett che,
anche con diversa tipologia confratiuale, operano nell'azienda, ha lo
stcopo ¢ assicurare Un ambiente di lavoro ispirato alla tutela della
libertd, della dignit e delfa inviolabilita della persona; e di evidenzia-
re e combatiere, non solo le molestie piti esplicite, ma anche quelle
piil mascoste, piiy precisamente: - molestie morali, sessuali e stal-
king; - tutli i comportamenti vessatori e discriminatori praticati sia
fra colleghi di pari grade che di diversa scala gerarchica. Il Codice,
inoltre, non stabilisce un modello prefissato di comportamento, a cui viene
chieslo di aderire passivamente da parte degli vomini e delle donne in
azienda, ma, piuttosto, richiede un’assurzione di responsabilita perso-
nale nei confronti di un fenomeno spesso sottovalutate, Nata 2 Scorze
{Ve) nef 1956, Acqua Minerale San Benedetfo S.p.A, con un fatturato con-
sofidat df gruppo df 840 miioni of euro, 2.300 dipendent], una capacita
produtiiva in talia of 14.000.000 pezzi al giorme, & Fazienda iutta fiafiana
il importante nellintera mercate del beverage analcofica. Con 5 stabili-
menti in fiafia - Scorzé (Venezia), Paese (Treviso), Popoli Pescara), Donato
{Bielta), Nepi (Mierbo) - due stabifment of proprieta in Spagna e cingue
in Joint Venture in Francia, Polonia, Ungheria, Messico e Repubblica
Dominicana, 'Azienda & atfiva commercialmente in oftre 80 paesi nei cin-
que continent ed & leader in Kalia nel mercato defle bibite piatte, co-lea-

der nelacqua, nel the, nefle bibite gassate e negli sport drinks.
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